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e 3Repasamos la historia de la pelicula? Rellenar EN PQUENOS GRUPOS los espacios en blanco:



e DESCRIBE a los protagonistas principales de la pelicula:

Hinnnnn
Hinnnnn
Hinnnnn

e Hipo nos describe a su aldea en una palabra; recia, que quiere decir fuerte. Donde los hombres se

caracterizan por ser fuertes y robustos. “Somos vikingos, no huimos de las peleas, las empezamos.”

- ENTRE TODOS Y TODAS, analizad y comentad las siguientes frases de la pelicula, explicando el
moneto en qué lo dicen y qué significado real tienen.

® ;Qué sabéis sobre los vikingos? 3;Realmente
eran como nos los presenta la pelicula? EN
PEQUENOS GRUPOS, buscar informacién sobre
el pueblo vikingo:




El nifio debe ser protegido contra las practicas que puedan fomentar la discriminacion racial,
religiosa, o de cualquiera otra indole.

Debe ser educado en un espiritu de comprension, tolerancia, amistad entre los pueblos, paz y
fraternidad universal, y con plena conciencia de que debe consagrar sus energias y aptitudes
al servicio de sus semejantes.

(Declaracion Universal de los Derechos del Nifio)

e Ahora, también EN PEQUENOS GRUPOS, vamos a analizar las relaciones de los personajes y lo que
estas relaciones le han aportado a Hipo y al resto de protagonistas:
1. 3Como evoluciona la relacién de Hipo y su padre a lo largo de la pelicula? Rellenad los hue-
cos:

2. En un momento de la pelicula Bocén le dice a Hipo, su aprendiz, refieriéndose a Estoico: “jOye,
hay algo que no estas entendiendo. No es tanto por como te ves... Lo que no tolera es lo que
hay dentro de ti. El punto es que dejes de intentar ser quién no eres.” y Hipo le contesta:
“iSélo quiero ser igual que ustedes!”

3. La capitana de la Brigada Apagafuegos, Astrid, le dice a Hipo en un de los entrenamientos: “Ta
tienes algo especial que yo no tengo. Algo que tampoco tienen los demds. Asi, que... estaré
aqui para ayudarte, pase lo que pase.”

e DE LA FICCION A LA REALIDAD: CADA UNO DE NOSOTROS SOMOS “BUENOS” EN ALGO, SE
NOS DA BIEN ALGO, o simplemente nos gustan mas hacer unas cosas que otras, y entonces nos
solemos esforzar mas en hacer esas cosas.



e ENTRE TODOS Y TODAS: A lo largo de la pelicula

se produce una evolucion en la relacion de los %\
vikingos de Mema con los dragones.

e Leed el siguiente texto en voz alta TODA LA CLASE para despies pensar sobre cémo actudis vo-
sotros y vosotras:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Para convivir con personas de diferentes culturas hay que tener en cuenta cinco actitudes (que
: podriamos denominar el método de las cinco “ces”): 3
: (José Antonio Marina: Educacidn para la Ciudadania. ESO. Ediciones SM, Madrid, 2008)
1. CONOCER. Debemos informarnos sobre las demas culturas, sobre su historia y sus valores (...)
] sin dejarnos llevar por simpatias y antipatias. .
2. COMPRENDER. Significa ponerse en su lugar (..) Entender la situacion en la que se encuen-
] tran, lejos de su pais. ]
3. COMUNICARSE. Es una obligacion para todos. (...) los extranjeros tienden a reunirse con los de
i su comunidad, porque les resulta mas facil. 3
4. CONFIAR. Para que las relaciones sean francas y sinceras.

i 5. COOPERAR. La cooperacién es el gran vinculo de unién. (..) Debemos ser conscientes de que :
i estamos construyendo un mundo mas justo y que este objetivo es tarea de todos. t

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

e Escribid EN PEQUENOS GRUPOS la historia de "Cémo entrenar a tu dragén” desde el punto de vista
de Desdentado, es el pequefio Furia Nocturna quien cuenta ahora, en primera persona, lo suce-
dido:



